Edital de Chamada de Projetos para o
Programa de Responsabilidade Social da

CAESB - 2010

O Presidente da Companhia de Saneamento Ambiental do Distrito Federal -
CAESB, no uso de suas atribui¢des, torna publico o presente Edital de chamada para
apresentacdo de Projetos ao Programa de Responsabilidade Social da empresa para o ano
de 2010.

CAPITULO I
Do Objetivo Geral

Art. 1° - Incentivar a execucdo de projetos alinhados ao exercicio da
Responsabilidade Social da CAESB, de forma ampla, considerando os seus distintos
aspectos e diferentes caracteristicas de interagdo social, inclusive relacionados a redugao
das desigualdades sociais, a protecdo ambiental e a inclusdo e desenvolvimento dos
menos favorecidos.

CAPITULO 11
Do Publico envolvido

Art. 2° - Poderdo participar quaisquer projetos que contribuam para reverter o
quadro de desigualdades sociais, poluicdo ambiental e a promocdo da imagem da
empresa, no ambito do DF, desde que estejam alinhados as estratégias de
responsabilidade social da CAESB.

Art. 3° - Os projetos poderdo ser apresentados por organizagdes nao governamentais
ou entidades assistenciais sem fins lucrativos.

§ 1° - Cada organizacdo poderd apresentar somente 01 (um) Projeto Social para
apreciacao do Comité de Gestao do Programa Responsabilidade Social da CAESB;

§ 2° - E vedada a apresentagdio de projetos por organizagdes nio governamentais ou
entidades sem fins lucrativos que tenham como dirigentes e/ou responsaveis pelos
projetos pessoas ocupantes de cargo ou emprego na CAESB, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros, e parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade até 2° grau.



CAPITULO III
Dos critérios para apresentacio dos Projetos

Art. 4° - Os projetos deverdo produzir, como principal retorno, beneficios sociais a
comunidade, em carater de inclusdo a cidadania, que venham a repercutir favoravelmente
na imagem da empresa e na reducdo das desigualdades sociais € no desenvolvimento de
uma sociedade igualitaria, justa e sustentavel.

Art. 5° - Os projetos devem ser apresentados, obrigatoriamente, no formato do
Formulario de Apresentacdo de Projeto Social constante no Anexo II deste Edital, de
forma que, os objetivos e as metas estejam claras e passiveis de controle e
acompanhamento dos resultados.

Paragrafo Unico - As metas devem estar relacionadas aos resultados sociais que o
projeto pretende alcangar, em consonancia com as diretrizes ou estratégias previstas no
Programa de Responsabilidade Social da CAESB (art. 8°), e ndo as atividades que serdo
desenvolvidas.

Art. 6° - Os projetos deverdo apresentar custos razodveis e compativeis com o
mercado, a realidade e a disponibilidade de recursos da Companbhia.

Art. 7° - Os projetos devem:

I. Incentivar a adimpléncia no pagamento de contas de agua e de coleta de

esgotos sanitarios por entidades de utilidade publica;

II. conceder ajuda humanitaria e contribuir para a reducdo das desigualdades
sociais;

III. promover a realiza¢do de eventos e a implementagdo de agdes empreendedoras
para o desenvolvimento social e a protecao do meio ambiente;

IV. incentivar o desenvolvimento de estudos de interesse social, participar em
marketing social ou participar de obras e servigos de interesse da sociedade;

V. viabilizar o atendimento as chamadas da CAESB nos encontros por ela
organizados.

Art. 8° - A abrangéncia dos projetos devera estar relacionada aos Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio estabelecidos pela Organizacdo das Nagdes Unidas
(www.objetivosdomilenio.org.br) e a uma das diretrizes ou estratégias previstas no
Programa de Responsabilidade Social da CAESB, que sao:

1. Educacado:

a. Ambiental, sanitaria e/ou formal (ensino fundamental e médio);
b. Preveng¢do a dependéncia quimica;
c. Cuidados e preservagao da saude.



1I. Exercicio de Responsabilidades e Cidadania:

Geracoes Futuras;

Idosos;

Portadores de Necessidades Especiais;
Grupos em discriminagdo social.

/o o

IIl. Esportes:

a. Aquaticos nao poluentes.
IV. Acesso a Agua:

a. Universalizacdo dos servigos de abastecimento.
V. Meio Ambiente:

a. Gerenciamento e Mitigagdo de Impactos ambientais;
b. Reduc¢do de consumo de recursos nao renovaveis;

c. Reciclagem de materiais;
d. Reuso de Agua.

V1. Oportunidades de Trabalho e Gerag¢do de Renda:

a. Sentenciados em semi-liberdade;
b. Portadores de Necessidades Especiais;
c. Grupos em discriminagao social.

Paragrafo Unico - O projeto devera apresentar dados estatisticos que demonstrem a
situagdo atual do publico beneficiario que pretende intervir e que esteja em consonancia
com 0s objetivos e as diretrizes ou estratégias do Programa de Responsabilidade Social da
CAESB, conforme caput.

Art. 9° - Todos os projetos deverao contemplar, no minimo, 40 horas de atividades
de educacio ambiental, que devem ser detalhadas na proposta de desenvolvimento do
projeto. Essas atividades deverdo ser desenvolvidas por profissionais sem vinculo
empregaticio com a Caesb.

Art.10 - Projetos de continuidade aos desenvolvidos em editais anteriores poderdao
ser aceitos, desde que:

I. A organizagdo nado esteja inadimplente com a Caesb (projetos anteriores
concluidos e com a prestagdao de contas e metas aprovadas);
II. seja caracterizada uma melhoria nas metas sociais em relagdo ao projeto anterior;
III. estejam adequados as exigéncias e restri¢des deste edital;



IV. sejam caracterizados como atividades continuas e essenciais a recuperacao das
desigualdades sociais.

§1° - Os projetos de continuidade ndo poderao ultrapassar 5 editais consecutivos.
Art. 11 - Os seguintes itens nao serdo atendidos pelo Programa:

I. Equipamentos eletronicos de qualquer espécie;

II. aquisi¢do de veiculos, motos ou qualquer outro meio de locomogao;

III. aquisi¢do de terrenos, lotes ou similares;

IV. contratacio de mao de obra, exceto aquelas vinculadas diretamente a atividade
fim do projeto, devendo as mesmas serem pagas através de contratacdo de empresa para
execugao de servigos ou RPA — Recibo de Pagamento a Autonomo, nao sendo aceitas
quaisquer outras formas de pagamento e de contratacao de pessoas.

V. aquisicdo de outros bens mdveis ou imoveis ndo vinculados a atividade fim do
projeto;

VI. combustivel de qualquer espécie;

VII. taxas bancarias, tais como: CPMF, Juros, Multas, Atualizacdes Monetarias,
Taxas de Abertura de Contas e afins;
VIII. realizagao de despesas a titulo de taxa de administragdo, geréncia ou similar;

IX. utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no projeto
aprovado, ainda que em carater de emergéncia;

X. transferéncia de recursos para clubes, associagoes de servidores ou quaisquer
entidades congéneres, excetuadas creches e escolas quando destinados ao atendimento
pré-escolar regularmente instituido;

XI. realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientacdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promoc¢ao pessoal de autoridades ou servidores publicos; e

XII. outros que, a critério do Comité de Gestdo do Programa de Responsabilidade
Social da CAESB, nao se coadunem exatamente com a atividade fim do projeto.

CAPITULO IV
Da Inscricao

Art. 12 - Os Projetos e os documentos, relacionados no Art.13, deverdo ser
protocolados na sede da CAESB, Centro de Gestio Aguas Emendadas, Avenida
Sibipiruna, N°: 13/21, Bloco: F, Edificio Sdo Francisco, Térreo — Aguas Claras - DF, para
encaminhamento a Geréncia de Qualidade de Vida e Responsabilidade Social - GEPQ,
até o dia 30 de dezembro de 2009.

§1° - Nao serdo aceitos projetos enviados por correio, e-mail ou entregues
diretamente na Geréncia de Qualidade de Vida e Responsabilidade Social —
GEPQ/CAESB.



§2° - A documentagdo deverda ser apresentada na seguinte ordem: carta de
apresentacao (Anexo I), Formuldrio de Apresentacdao de Projeto Social (Anexo II) e todos
os documentos listados no Artigo 13.

Art. 13 - No ato de inscrigdo, caracterizado pelo projeto protocolado, deverao ser
apresentados os seguintes documentos:

I. Carta de apresentacao do projeto, conforme Anexo I;
II. copia autenticada do Estatuto Social atualizado da entidade devidamente
registrado em cartorio;

ITI. copia autenticada da ata de elei¢do ou constituigdo da atual diretoria devidamente
registrado em cartorio;

IV. relagao nominal atualizada dos dirigentes da entidade e dos responsaveis pelo
projeto, com Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, em papel com timbre da instituicao
proponente e assinada por seu representante legal,

V. declaracdo do dirigente da entidade, extensiva a todos os dirigentes da institui¢dao
e responsaveis pelo projeto, informando que nenhum desses ocupam cargo ou emprego na
Caesb, bem como seus respectivos coOnjuges, companheiros, ¢ parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau;

VI. prova de inscricdo da entidade no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
(CNPJ/MF);

VII. documentacdo referente a comprovacao de regularidade fiscal vélida a data de
protocolo do projeto e documentacao na CAESB:

- Fazenda Federal — Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

- INSS — Certiddio Negativa de Deébitos Relativos as Contribuigdes
Previdenciarias e as de Terceiros;

-  FGTS — Certificado de Regularidade do FGTS;

- Fazenda do DF — Certidao Negativa de Débitos;

VIII. identificacdo do responsavel pela assinatura do convénio com copia da
documentacao (nome, estado civil, RG, CPF e origem dos poderes);
IX. Termo de Parceria com as entidades onde o projeto sera desenvolvido (Anexo
110);

X. Comprovante de endereco do local onde serd executado o Projeto. Caso o local
de execuc¢do seja cedido, apresentar a autorizagao formal feita pelo cedente do espaco,
constando o periodo da cessdo; e

XI. Formulario de Apresentacao de Projeto Social (Anexo II).

Paragrafo Unico - Nao serdo aceitos outros documentos além dos relacionados
acima.



Art.14 - A apresentagdo dos projetos de Responsabilidade Social deverd ser feita em
apenas 01 via, digitada em portugués, em papel A4, posicao vertical ou "retrato", letra
tipo ARIAL 12, espaco 1,5, ndo devendo ultrapassar 14 (catorze) paginas, conforme
Formulario de Apresentacdo de Projeto Social, constante no Anexo II deste Edital.

§1° - No célculo do numero permitido de paginas, ndo sera considerada a
apresentagao da documentagao exigida;

§2° - Nao devem ser apresentados quaisquer anexos: fotos, logos, filmes,
propagandas, CD's, DVD's ou videos junto com o projeto;

§3° - A apresentacdo do projeto deve seguir, obrigatoriamente, a estrutura do
Formulario de Apresentacdo de Projeto Social constante no Anexo II deste Edital, que
contempla:

I. Identificacdo da Organizacao;
II. Identificagdo do Projeto;
III. Apresentagdo da Organizagao;
IV. Oportunidade de Atuacao;
V. Publico-Alvo;
VI. Metas;
VII. Metodologia;
VIII. Resultados;
IX. Parcerias;
X. Cronograma de Execugdo com detalhamento das atividades a serem
desenvolvidas, inclusive o atendimento as 40 horas de educagdao ambiental;
XI. Plano de Aplicagdo dos Recursos;
XII. Controle dos Padroes de Trabalho.

§4° - O padrao descrito para o projeto é obrigatério, sendo que os projetos
entregues fora desse padrdo, incompletos, e/ou apresentados depois da data limite
estabelecida por este Edital, e/ou com documentagdo incompleta e/ou com pendéncias
serdo considerados inabilitados na fase de analise documental (Anexo IV).

§5° - A relagdo dos projetos considerados inabilitados sera divulgada no Diario
Oficial do Distrito Federal, em jornal local de grande circulagdo e na pagina
http://www.caesb.df.gov.br/, estabelecendo o prazo de 5 dias corridos para interposi¢ao
de eventuais recursos administrativos, a partir da data de publicacdo no Didrio Oficial do
Distrito Federal.

§6° - Os projetos inabilitados que ndo apresentarem recurso ou tiverem O recurso
indeferido serdo considerados desclassificados deste certame.



CAPITULO V
Da Analise

Art. 15 - A Geréncia de Qualidade de Vida e Responsabilidade Social - GEPQ
encaminhara os projetos habilitados aos membros do Comité de Gestdo do Programa de
Responsabilidade Social da CAESB para avalia¢do, enquadramento, e, quando for o caso,
aprovacao técnica da solicitacao.

Art. 16 - O Comité de Gestao do Programa de Responsabilidade Social da CAESB
procedera a analise e avaliacdo dos Projetos, de acordo com os critérios previstos na ND.
SGS-001 e ND. SGS-002, e confrontard a razoabilidade de custos com a disponibilidade
dos recursos existentes (Anexo V).

Art.17 - Apos analise, o Comité de Gestao do Programa de Responsabilidade Social
encaminhard a Diretoria da CAESB o seu parecer, cabendo a esta a decisao final sobre a
concessao ou nao do Ato, ndo cabendo recurso acerca da decisao.

§1° - Os projetos aprovados serdo classificados de acordo com a pontuagdo obtida
através dos critérios de avaliagdao, da maior nota para a menor;

§2° - Os projetos serdo chamados para reunido de ajuste técnico-financeiro com a
Geréncia de Qualidade de Vida e Responsabilidade Social - GEPQ, de acordo com a
ordem de classificagdo e disponibilidade or¢gamentaria. A auséncia do representante legal
ou seu preposto a esta reunido, ou o nao atendimento as solicitacdes de ajuste técnico-
financeiro, no prazo estabelecido, implicara na desclassificacao do projeto.

§3° - Seguindo a ordem de classifica¢ao e dentro dos limites dos recursos financeiros
disponiveis, o local de realizacdo dos projetos aprovados serdo visitados por membros do
Comité de Gestao do Programa de Responsabilidade Social da CAESB, para avaliagdo da
real capacidade de execucao do projeto;

§4° - O Formulario de Avaliagdo em Visita Prévia, Anexo VI deste Edital, é o
instrumento que serd utilizado para a avaliagdo da capacidade de execucao do projeto;

§5° - Para ser considerada apta, no momento da visita, a entidade devera obter, no
minimo, 70% dos pontos validos do Formulario de Avaliacdo em Visita Prévia;

§6° - A constatacdo, no momento da visita, de incapacidade da entidade para
execucdao do projeto implicard na imediata desclassificagdo do projeto, ndo cabendo
recurso acerca da decisdo.



CAPITULO VI
Da Celebracao de Convénio

Art.18 - A Diretoria da CAESB procedera a andlise do parecer encaminhado pelo
Comité de Gestdo e decidira pela viabilidade de sua execugdo primando pelos que
estiverem em consonancia com os objetivos do Programa de Responsabilidade Social da
CAESB.

§1° - Os projetos aprovados serdo conveniados até o limite dos recursos financeiros
disponiveis, seguindo sua ordem de classificacao.

§2° - Para a realizagdo do convénio a entidade devera comprovar a regularidade
fiscal a data de assinatura do convénio e abertura de conta especifica para o projeto, no
Banco de Brasilia - BRB.

§3° - Os recursos financeiros disponibilizados pela CAESB ao projeto serdo
liberados em parcelas mensais iguais, apos a assinatura e publicagdo do convénio
mediante apresentagdo da carta de solicitagdo (Anexo VII), recibo da parcela (Anexo
VII) e certiddes atualizadas (INSS, FGTS, Fazenda Federal e do Distrito Federal). Todos
esses documentos devem ser apresentados mensalmente, até o dia 05, para solicitacao do
pagamento das parcelas.

CAPITULO VII
Da Validade

Art.19 - A validade da classificacdo dos projetos sociais sera de 6 (seis) meses apoOs
a publicacao do resultado final no Diario Oficial do Distrito Federal.

CAPITULO VIII
Do Acompanhamento e Prestacio de Contas

Art.20 - A execucdo dos Projetos sera acompanhada pela Geréncia de Qualidade
Vida e Responsabilidade Social - GEPQ, por meio de visitas a serem realizadas aos
projetos e dos relatorios parciais de cumprimento de atividades, de metas operacionais
previstas para o periodo e de parcelas ja desembolsadas.

Paragrafo Unico - Os relatérios técnico-financeiros deverdo ser encaminhados por
carta, pelos coordenadores de cada Projeto a Geréncia de Qualidade Vida e
Responsabilidade Social — GEPQ, obedecendo a periodicidade bimestral, e em
conformidade com modelo constante no Anexo VIII, acompanhados:

I - da copia do Projeto Aprovado com suas alteracdes;



IT - da copia do Termo de Convénio, com a indicagdo da data de sua publicagao;

IIT - das evidéncias que comprovem a execucao fisica do projeto (listas de
frequéncia, formularios, fotos, relatorios avaliativos, etc.);

IV - dos dados estatisticos que demonstrem os resultados do projeto junto ao publico
beneficidrio e que estejam em consonancia com os objetivos e as diretrizes do
Programa de Responsabilidade Social da CAESB;

V - da relagao de bens adquiridos, produzidos ou construidos com os recursos do
convénio e da contrapartida;

VI - das copias autenticadas das notas ficais e orcamentos;

VII - das copias autenticadas dos Recibos de Pagamento a Autonomo-RPA e recibos
e das guias de recolhimento dos impostos devidos;

VIII - das copias dos cheques, ordens ou transferéncias bancarias;

IX - do extrato da conta bancéria especifica, contemplando a movimentag¢do ocorrida
no periodo compreendido entre a data da liberagdo da 1% parcela até a data da
efetivacao do ultimo pagamento, e conciliagdo bancéria, quando for o caso; e

X - do comprovante de recolhimento do saldo de recursos a conta indicada pela
CAESB, quando houver.

Art.21 — Todos os documentos comprobatorios das despesas respectivas a aquisi¢ao
de produtos ou a prestagao de servigos (Notas Fiscais ¢ RPA), assim como o recolhimento
dos impostos devidos, deverdo ser emitidos em nome da organizagdo conveniada, por
empresas inscritas no Cadastro Fiscal do Distrito Federal, conforme o detalhamento de
despesas do projeto aprovado.

Paragrafo Unico — Qualquer alteragdo no detalhamento de despesas aprovado devera
ser solicitada, por escrito, a Geréncia de Qualidade de Vida e Responsabilidade Social —
GEPQ/CAESB para anélise e posicionamento favoravel ou contrario. So sera permitido o
remanejamento de recursos entre as despesas inicialmente aprovadas desde que nao
descaracterize o objeto do projeto conveniado.

Art.22 - As liberagdes das parcelas de desembolso futuras estardo condicionadas a
apresentacdo e aprovagao dos relatdrios citados.

Art.23 - Ao final do convénio, a organizacao devera apresentar a prestacao de contas
final e o relatério de metas do projeto, de acordo com as normas ND-SGS 005 e 006.

CAPITULO IX
Do Prazo de Execucao

Art.24 - A execugao do Projeto ndo devera exceder a data de 31 de dezembro de
2010 e a prestagao de contas devera ser feita até 31 de janeiro de 2011.



Paragrafo Unico - Todas as despesas deverdo ser realizadas dentro do prazo de
execugao do convénio, ndo sendo aceitos, sob quaisquer justificativas, documentos com
data anterior a firmatura do convénio, conforme extrato publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal, e posterior a 31 de dezembro de 2010 para comprovar realizagdo de
despesas.

CAPITULO X
Do Repasse de Recursos

Art.25 - Os recursos serao repassados a Entidade beneficiada mensalmente, até o dia
25 de cada meés, devendo a interessada ajustar seu cronograma de atividades fisico-
financeiro de acordo com esta programagao.

CAPITULO XI
Da Desclassificacao
Art.26 - Serao desclassificados os projetos que:

I. apresentarem falsidade de qualquer documento ou declaragdo prestada;
II. estiverem inadimplentes com a prestacdo de contas de projetos desenvolvidos
em anos anteriores;
III. nao atenderem as exigéncias deste edital;
IV. nao alcancarem o minimo de 70% dos pontos vélidos no Formulédrio de
Avaliagao em Visita Prévia; e
V. nao se adequarem as diretrizes do Programa e as normas e orientagdes da
CAESB durante sua execugao.

CAPITULO XII
Dos Casos omissos
Art.27 - Os casos omissos serdao tratados pela Geréncia de Qualidade de Vida e
Responsabilidade Social - GEPQ e Comité de Gestdao do Programa de Responsabilidade
Social da CAESB.

Brasilia, de de 2009.

FERNANDO RODRIGUES FERREIRA LEITE

Presidente da CAESB



